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Prot. 8565/07-05 Castel San Giorgio, 6-12-2018
Codice CUP: i44118000040006

Alle sezioni di:
Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente

del sito internet dell'istituzione scolastica
COMPRENSIVOCASTELSANGIORGIO
GOV.IT

OGGETTO:AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE ESTERNO PERIL
RECLUTAMENTO DI N° 2 ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEL Progetto PON/FSE
“10.2.5A-FSEPON-CA-2018-266" — Titolo “ un paese da scoprire e da vivere”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA 'avviso prot. prot.4427 DEL 2/5/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”
2014-2020. Avviso pubblico “progetto di potenziamento dell'educazione al
patrimonio culturale, artistico e paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. Azione 10.2.5A azione di
potenziamentodell’'educazione al patrimonio culturale, artistico e
paesaggistico;

VISTE le delibere degli O0.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e
alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione
al finanziamento (Collegio dei docenti — delibera n° n° 2871 del 7-3-2017 ¢
Consiglio di Istituto — delibera n° n° 1811 del 29-3-2017);

VISTA la candidatura Prot. n° prot 5210 del 20-07-2017

VISTA la nota prot. prot. 9281 del 10-4-2018 con la quale la Direzione Generale per
interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
I'istruzione e per I'innovazione digitale — Uff. IV del MIUR ha comunicato che ¢ stato
autorizzato il progetto dal titolo “un paese da scoprire e da vivere” — codice
10.2.5A-FSEPON-CA-2018-266 proposto da questa Istituzione Scolastica per un
importo pari a Euro 20.328,00;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I'’Aggiornamento
delle linee guida dell’Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del -
13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA - la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito
alle Attivita di formazione — lter di reclutamento del personale “esperto” e relat/w
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 11-09-2018 VERBALE N° 1

Relativa all’assunzione nel programma annuale 20 del finanziamento del PON FSE
di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani
finanziari, per 'importo di Euro 20.328,00.

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTO il D.I. n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche’;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTA la delibera del Collegio Docenti con la quale & stata approvata la Tabella di
valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da coinvolgere nel
PON;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure

professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota
MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si
danno disposizioni in merito all'iter di reclutamento del personale “esperto” e dei
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed
esperti esterni approvato dal Consiglio di Istituto;

EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di
titoli, di:

a) Esperto per singolo modulo
Il presente Avviso é rivolto al PERSONALE ESTERNO.

Art. 1 — Interventi previsti
Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:

Ti;o:o o Alliovi Finantzia Figura Titolo di accesso richiesto
modulo e re ievi mento )
Attivita modulo | Professionale

laurea vecchio ordinamento
un paese da 25 alunni oppure  specialistica  nuovo
scoprire e 30 scuola 5082,00 | n. 1 Esperto ordinamento attinente la
vivere PRIMARIA tipologia di intervento: laurea in

' architettura o equipollenti.
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laurea vecchio ordinamento

un paese da 25 alunni oppure  specialistica  nuovo

scoprire e 30 scuola . 5082,00 | n. 1 Esperto ordinamento attinente la

vivere2 secondaria tipologia di intervento: laurea in
- | inferiore

architettura o equipollenti

Art. 2 - DESTINATARI ED OBIETTIVI DEL PROGETTO

UN PAESE DA VIVERE E SCOPRIRE: 25 ALLIEVI SCUOLA SECONDARIA INFERIORE 1
CICLO

I Discenti saranno guidati alla comprensione che

- Pagire del singolo ha un peso per tutta la collettivita,

- P’agire in gruppo, in uno spirito di cooperazione/collaborazione, & essenziale per vivere bene e
realizzare un vero tessuto sociale.

Si riflettera sul ruolo del singolo e sulla forza del gruppo, sulle possibilita di influenzare il territorio, di
carpirne le problematiche, le tensioni e le possibilita di sviluppo.

La tecnologia, quella informatica in modo particolare, il senso civico, la cura per il patrimonio storico,
culturale ¢ paesaggistico sono gli elementi di questo progetto il cui obiettivo generale & quello di sviluppare
una coscienza civile di cittadinanza digitale.

Obiettivi:

- Conoscere il proprio tetritorio

- Scoprire siti di interesse storico, religioso, artistico

- Catalogare i siti rilevati

- Salvaguardare/valorizzare i siti rilevati, attraverso una mappatura dei datj

- Pubblicizzare e “vivere” il proprio territorio dal punto di vista culturale, paesaggistico, artistico

Articolazione

Il modulo comporta un’articolazione in pil fasi progettuali. Si lascia facolta all’esperto di modulare le ore
delle varie fasi entro margini di convenienza, sulla scorta delle necessita rilevate “in corso d’opera”.

La prima fase ¢ finalizzata alla formazione di base sulle problematiche legate alla identificazione e
salvaguardia del patrimonio storico, culturale ¢ artistico;

Nella seconda fase, in manicra attiva e laboratoriale, i ragazzi saranno guidati alla scoperta del proprio
territorio; in una seconda fase si realizzera un percorso finalizzato alla realizzazione della mappatura
digitalizzata dei siti di interesse storico, culturale e paesaggistico del territorio.

Nella terza fase i discenti saranno guidati all’acquisizione delle conoscenze e competenze informatiche -
necessarie, realizzando un database consultabile attraverso modalita varie (Open Data), anche ricorrendo ad
uno dei siti di raccolta ed elaborazione dati online che forniscono supporto gratuito a progetti di salvaguardia
ambientale, paesaggistica, culturale.
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La mappatura realizzata si integra con la possibilita di scalare il progetto su scala maggiore. Si auspica che i
ragazzi, impadronitisi della tecnica, possano esportare il progetto in altre scuole, quelle della rete LISACA in
primis, e presso chiunque altro possa essere interessato, in modo da creare una mappatura sempre pit ampia
dei beni paesaggistici, artistici e culturali del territorio, vero cuore del progetto di cittadinanza digitale.

In questa maniera i ragazzi saranno stati capaci di elaborare un database dinamico, che sara aggiornata nel
tempo, visualizzabile da una qualsiasi terminale. Il database servira anche a diffondere capillarmente, in
tempo reale, le condizioni dei siti mappati e le iniziative poste in essere per la loro valorizzazione.

La quarta fase dara spazio ad un’attivita di design creativo: i discenti saranno invitati a progettare la
pubblicizzazione dei beni storici, culturali e artistici catalogati, (in formato sia cartaceo sia audio-video) con
tecniche adatte alle conoscenze € competenze del grado di scuola e dell’eta evolutiva; si realizzeranno alcuni
prototipi che — previo reperimento di sponsor - serviranno a diffondere ulteriormente la conoscenza delle
ricchezze culturali, artistiche e storiche catalogate.

Metodologie

Attivita laboratoriali - Design Thinking - peer to peer - cooperative learning - circle time - Limitate lezioni
frontali - classe capovolta — analisi di casi

Strumenti didattici

LIM - Laboratorio Informatico — Kit Arduino (schede e sensori) assemblati dai discenti con la guida e
supervisione di esperti/tutor d’aula

Modalita di valutazione

- Test in ingresso e in itinere

- Conversazioni finalizzate alla verifica dell’apprendimento
- Questionari di gradimento

- .Compilazione di griglie di valutazione

UN PAESE DA VIVERE E SCOPRIRE 2: N°25 ALLIEVI PRIMARIA AIELLO/CAPOLUOGO
Descrizione

I Discenti saranno guidati alla comprensione che
- I’agire del singolo ha un peso per tutta la collettivita,

- I’agire in gruppo, in uno spirito di cooperazione/collaborazione, & essenziale per vivere bene e
realizzare un vero tessuto sociale.

Si riflettera sul ruolo del singolo e sulla forza del gruppo, sulle possibilita di influenzare il territorio, di
carpirne le problematiche, le tensioni e le possibilita di sviluppo.
La tecnologia, quella informatica in modo particolare, il senso civico, la cura per il patrimonio storico,

culturale e paesaggistico sono gli elementi di questo progetto il cui obiettivo generale ¢ quello di sviluppare
una coscienza civile di cittadinanza digitale.

Obiettivi:
- Conoscere il proprio territorio
- Scoprire siti di interesse storico, religioso, artistico
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- Catalogare i siti rilevati
- Salvaguardare/valorizzare i siti rilevati, attraverso una mappatura dei dati
- Pubblicizzare e “vivere” il proprio territorio dal punto di vista culturale, paesaggistico, artistico

Articolazione

Il modulo comporta un’articolazione in piu fasi progettuali. Si lascia facolta all’esperto di modulare le ore
delle varie fasi entro margini di convenienza, sulla scorta delle necessita rilevate “in corso d’opera”.

La prima fase ¢ finalizzata alla formazione di base sulle problematiche legate alla identificazione e
salvaguardia del patrimonio storico, culturale e artistico;

Nella seconda fase, in maniera attiva e laboratoriale, i ragazzi saranno guidati alla scoperta del proprio
territorio; in una seconda fase si realizzera un percorso finalizzato alla realizzazione della mappatura
digitalizzata dei siti di interesse storico, culturale e paesaggistico del territorio.

Nella terza fase i discenti saranno guidati all’acquisizione delle conoscenze e competenze informatiche .
necessarie, realizzando un database consultabile attraverso modalita varie (Open Data), anche ricorrendo ad
uno dei siti di raccolta ed elaborazione dati online che forniscono supporto gratuito a progetti di salvaguardia
ambientale, paesaggistica, culturale.

La mappatura realizzata si integra con la possibilita di scalare il progetto su scala maggiore. Si auspica che i
ragazzi, impadronitisi della tecnica, possano esportare il progetto in altre scuole, quelle della rete LISACA in
primis, e presso chiunque altro possa essere interessato, in modo da creare una mappatura sempre pill ampia
dei beni paesaggistici, artistici e culturali del territorio, vero cuore del progetto di cittadinanza digitale.

In questa maniera i ragazzi saranno stati capaci di elaborare un database dinamico, che sara aggiornata nel
tempo, visualizzabile da una qualsiasi terminale. Il database servira anche a diffondere capillarmente, in
tempo reale, le condizioni dei siti mappati e le iniziative poste in essere per la loro valorizzazione.

La quarta fase dara spazio ad un’attivita di design creativo: i discenti saranno invitati a progettare la
pubblicizzazione dei beni storici, culturali e artistici catalogati, (in formato sia cartaceo sia audio-video) con
tecniche adatte alle conoscenze e competenze del grado di scuola e dell’eta evolutiva; si realizzeranno alcuni
prototipi che — previo reperimento di sponsor - serviranno a diffondere ulteriormente la conoscenza delle
ricchezze culturali, artistiche e storiche catalogate.

Metodologie

Attivita laboratoriali - Design Thinking - peer to peer - cooperative learning - circle time - Limitate lezioni
frontali - classe capovolta — analisi di casi

Strumenti didattici
LIM - Laboratorio Informatico — Kit Arduino (schede e sensori) assemblati dai discenti con la guida e
supervisione di esperti/tutor d’aula

Modalita di valutazione

- Test in ingresso e in itinere

- Conversazioni finalizzate alla verifica dell’apprendimento
- Questionari di gradimento
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- Compilazione di griglie di valutazione

Art. 3 — Figure professionali richieste
Il presente avviso & destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

L’ESPERTO con i seguenti compiti:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. Partecipare agli incontri per 'organizzazione dei progetti formativi presso ['istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto, secondo |l
calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare 'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative.

5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell'impatto e dei
risultati delle attivita

6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale

Art. 4 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione :
In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale

interno ed esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono
quelli indicati nell’Allegato 2.

Art. 5. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal gennaio 2019, e dovranno essere
completati entro 30-08-2019. La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte
del candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

L'assegnazione degli incarichi avverra, per singoli moduli in relazione ai curriculum degli inclusi.

Art. 6 — Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — istanza
di partecipazione; All. 2 — scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell'lstituto
allindirizzo icdicastelsangiorgio.it, firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato
europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena I’esclusione, deve essere
consegnata a mano presso la segreteria dellistituto- oppure tramite posta elettronica certificata
(PEC) allindirizzo SAIC84700L@pec.istruzione.it.

La domanda dovra pervenire entro e non oitre le ore 12.00 del giorno 24-12-2018.

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull'oggetto della email dovra
essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTI ESTERNI- Progetto
PON/FSE “10.2.5A-FSEPON-CA-2018-266" — Titolo un paese da scoprire e da vivere’.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza
del bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali-o a errato invio e/o
ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al
bando.
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La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere

- | dati anagrafici

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il
recapito delle credenziali per 'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

- La descrizione del titolo di studio

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla seguente tabella
E deve essere corredata da:

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia_in formato cartaceo che digitale, sul quale
siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;
- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

- Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria -
GPU’;

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le
seguenti condizioni: .

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del Iavoro per fornire
e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla def|n|2|one dei
test di valutazione della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all'attivita didattica;

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle
informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma
ministeriale per la gestione dei progetti;

- Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell'lstituto;

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.
Non sono ammessi curricoli scritti a mano.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il
Modulo richiesto.

Art. 7. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.
La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae
in formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuat|
alla data di scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve
essere esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola
ICDICASTELSANGIORGIO.IT, nell'apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.
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In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La  graduatoria provvisoria  sara pubblicata  sul sito  web della  Scuola
ICDICASTELSANGIORGIO.IT, nell'apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per Pintera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e
la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:
- Candidato piu giovane
- Sorteggio

Art. 8. Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le
scadenze relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

. . Compenso orario
Figura professionale Ore Lordo omnicomprensivo
Esperto Come da tabella indicata all'art. 1 € 70,00

L'esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le
modalita, i tempi e gli strumenti che garantiscano I'effettiva realizzazione del percorso formativo.
L'attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte dellincaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto
di cui sopra e, comunqgue, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa
riferimento l'incarico, da parte del MIUR.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico PROF.SSA ROSALBA DE PONTE.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola ICDICASTELSANGIORGIO.IT
nellapposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.
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Allegato 1 istanza di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del ISTITUTO COMPRENSIVO CASTEL SAN GIORGIO

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI ESPERTO
ESTERNO“Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico “progetto di
potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico e paesaggistico”. Progetto
autorizzato con nota prot. prot. 9281 del 10-4-2018 dal MIUR - dal titolo “un paese da scoprire e
da vivere” — codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-266 - importo finanziato pari a Euro 20.328,00;

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

'COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO ‘ N.

CAP

TELEFONO
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E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

TITOLO DI STUDIO

[] LAUREA (SPECIFICARE)

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere
inserito/a nella graduatoria di:

[] Esperto

per le attivita del PON FSE dal titolo “un paese da scoprire- e da vivere” — codice 10.2.5A-
FSEPON-CA-2018-266

nel/i seguente/i Modulo/i

Titolo modulo e Attivita Laurea specialistica richiesta
laurea vecchio ordinamento oppure
specialistica nuovo ordinamento attinente la
tipologia di intervento: laurea in architettura o
equipollenti

[] | un paese da scoprire e vivere

i laurea vecchio ordinamento © specialistica
[] | un paese da scoprire e vivere 2 nuovo ordinamento attinente la tipologia di
intervento: laurea in architettura o equipollenti

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale
e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA ’
Sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente awiso;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

- di possedere titoli e competenze specifiche pill adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

10
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- di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in
particolare di:

- di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la
gara di appalto. _

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di
altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Come previsto dall’Awviso, allega:

- copia di un documento di identita valido

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui
all’allegato 2 - Tabella di autovalutazione.

- Dichiara, inoltre:

- di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”
- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per
fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;
o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione
dei test di valutazione della stessa; ‘
o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all'attivita didattica; '
o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle
informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma
~ ministeriale per la gestione dei progetti;
o Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell'Istituto;
Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

o]

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
[] La propria residenza ‘
] altro domicilio:

DATA FIRMA

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI per il personale

Ai sensi della vigente normativa sul trattamento e la protezione dei dati personali, questa Istituzione Scolastica, rappresentata dal
dirigente scolastico, in qualita di Titolare dei trattamenti, dovendo acquisire o gia detenendo dati personali che La riguardano, &
tenuta a fornirLe le informazioni appresso indicate riguardanti il trattamento dei dati personali in suo possesso.

o Finalita del trattamento

1
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11 trattamento dei Suoi dati personali, avra le finalita di:

1. elaborazione, liquidazione e corresponsione della retribuzione, degli emolumenti, dei compensi dovuti e relativa
contabilizzazione;

2. adempimento di obblighi derivanti da leggi, contratti, regolamenti in materia di previdenza e assistenza anche integrativa e
complementare, di igiene e sicurezza del lavoro, in materia fiscale, in materia assicurativa;
3. tutela dei diritti in sede giudiziaria.
11 conferimento dei dati richiesti per le finalita da 123 & indispensabile a questa Istituzione Scolastica per l'assolvimento dei
suoi obblighi istituzionali, il trattamento non & quindi soggetto a consenso ed il mancato conferimento dei dati potrebbe
compromettere il regolare svolgimento del rapporto di lavoro.Il trattamento dei vostri dati personali di recapito avra anche la
finalita di:
inviare comunicazioni afferenti alle attivita di servizio di codesta istituzione scolastica via email o via sms, dietro prestazione del
suo libero consenso.

¢ Periodo di conservazione
I dati personali raccolti per le finalita 1-3 saranno conservati per tutta la durata del rapporto di lavoro pitt il tempo prescritio per
legge per la conservazione della documentazione amministrativa. 1 dati raccolti per la finalita di cui al punto 4 saranno utilizzati (e
mantenuti aggiornati) al massimo per tutta la durata del rapporto di lavoro o, prima, fino alla revoca del consenso.

* Riferimenti per la protezione dei dati
Titolare del Trattamento dei dati personali & la scuola stessa, che ha personalita giuridica autonoma ed & legalmente rappresentata
dal dirigente scolastico.

Responsabile della protezione dei dati & I’Ins. Ascione Rosa, della quale si riportano di seguito i riferimenti di contatto: email

rosaascione@libero.it
La persona, referente interno per il trattamento, cui potrete tivolgervi per far valere i diritti sottoriportati & il DSGA.

Le ricordiamo inoltre che in ogni momento potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del Titolare del trattamento presentando
apposita istanza con il modulo disponibile presso gli uffici di segreteria.

¢ Natura del conferimento dei dati
Il conferimento dei dati richiesti & indispensabile a questa istifuzione scolastica per 1'assolvimento dei suoi obblighi
istituzionali.ll consenso non ¢ richiesto per i soggetti pubblici ¢ quando il trattamento & previsto dalla legge, da un regolamento o
dalla normativa comunitaria.

Ai sensi dell’art. 24 del D.Igs 196/2003, in alcuni casi il trattamento pud essere effettuato anche senza il consenso
dell’interessato

e diritti degli interessati
Le ricordiamo, ai sensi della vigente normativa ed in particolare degli articoli 15-22 e 77 del RGPD UE 2016/679, che lei ha

sempre il diritto di esercitare la richiesta di accesso e di rettifica dei suoi dati personali, che ha il diritto a richiedere ’oblio e la
limitazione del trattamento, ove applicabili, e che ha sempre il diritto di revocare il consenso e proporre reclamo all’ Autorita
Garante.

* Destinatari dei dati personali e assenza di trasferimenti

I dati oggetto del trattamento potranno essere comunicati a soggetti esterni alla istituzione scolastica quali, a titolo esemplificativo e
non esaustivo:

Amministrazioni certificanti in sede di controllo delle dichiarazioni sostitutive rese ai fini del DPR 145/2000;
Servizi sanitari competenti per le visite fiscali e per ’accertamento dell’idoneita all’ impiego;
Organi preposti al riconoscimento della causa di servizio/equo indennizzo, ai sensi del DPR 461/2001;

Organi preposti alla vigilanza in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro (D.gs.n.
626/1994)

O o oo

0  Enti assistenziali, previdenziali e assicurativi, autorita di pubblica sicurezza a fini assistenziali e previdenziali,
nonché per la denuncia delle malattie professionali o infortuni sul lavoro ai sensi del D.P.R. n, 1124/1965;

0 Amministrazioni provinciali per il personale assunto obbligatoriamente ai sensi della L.
68/1999;
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0 Organizzazioni sindacali per gli adempimenti connessi al versamento delle quote di iscrizione e per la
gestione dei permessi sindacali;

0 Pubbliche Amministrazioni presso le quali vengono comandati i dipendenti, o assegnati nell’ambito della
mobilita;

0 Ordinario Diocesano per il rilascio dell’idoneita all’insegnamento della Religione Cattolica ai sensi della Legge 18
luglio 2003, n. 186;

0 Organi di controllo (Corte dei Conti e MEF): al fine del controllo di legittimita e annotazione della spesa dei
provvedimenti di stato giuridico ed economico del personale ex Legge n. 20/94 e D.P.R. 20 febbraio 1998, n.38;

O  Agenzia delle Entrate: ai fini degli obblighi fiscali del personale ex Legge 30 dicembre 1991, n. 413;

0  MEF e INPDAP: per la corresponsione degli emolumenti connessi alla cessazione dal servizio ex Legge 8
agosto 1995, n. 3353;

0 Presidenza del Consiglio dei Ministri per la rilevazione annuale dei permessi per cariche sindacali e funzioni
pubbliche elettive (art. 50, comma 3, D.Igs. n. 165/200 1).

0 Alle Avvocature dello Stato, per la difesa erariale e consulenza presso gli organi di glustlzla,

O  Alle Magistrature ordinarie ¢ amministrativo-contabile e Organi di polizia giudiziaria, per I’esercizio dell’azione di
giustizia;

0 Al liberi professionisti, ai fini di patrocinio o di consulenza, compresi quelli di controparte per le finalita di
corrispondenza.

D Asocietd che svolgono attivitd in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualita di responsabili del
trattamento, nell'ambito della messa a disposizione, gestlone e manutenzmne dei servizi informativi ut1hzzat1
dall 1st1tu210ne I dati oggetto del trattamento, reglstrah 1n sistemi 1nform i

Data Firma
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Allegato 2 scheda di autovalutazione Codice progetto 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-266 - Titolo
progetto: “un paese da scoprire e da vivere”

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE

ESPERTO ESTERNO

TITOLI

PUNTEGGIO

AUTOVALUTAZI
ONE

VALUTAZIONE
COMMISSIONE

Titoli culturali: laurea attinente la
Tipologia di intervento

Vecchio ordinamento 12 punti
Triennale 7 punti
Specialistica 5 punti

Diploma di scuola media 5 punti
supetiore (non si valuta se laureati).
Seconda laurea 6 punti

(quadriennale/triennale).

Esperienze pregresse specifiche di
esperto in scuole statali, paritarie ed
extrascolastiche riferiti al settore per cui
si chiede la candidatura (solo per il
ersonale esterno all’amministrazione)

2 punti per ogni incarico di
esperto fino ad un massimo di 5
incarichi (il punteggio deve
essere documentato con la
presentazione dei titoli)

Conoscenza dell’uso delle ICT
(Tecnologie dell'informazione e della
comunicazione) finalizzata alla
procedura della piattaforma Ministeriale
PON,e certificazioni riconosciute Miur.

Livello Base — Start punti 2
Livello Core-Full Standard p. 4
Livello Advanced punti 6
Altre certificazioni 2 punti

Dottorato di ricerca o specializzazioni
post-laurea afferenti la tipologia di
intervento

2 PUNTI PER UN MASSIMO
DI 6

Master e/o corsi di perfezionamento 1 PUNTO PER OGNI ANNO
post-laurea afferenti la tipologia di PER UN MASSIMO DI 4
intervento
Corsi di formazione afferenti la tipologia | 0,25 PER UN MASSIMO DI 5
di intervento
Certificazione linguistica (solo per le C2 punti 10
azioni e/o progetti di inglese) Cl punti 7

B 2 punti 5

Pubblicazioni su riviste (anche sul web)
o libri strettamente pertinenti alla
tipologia di intervento

0,25 PER OGNI TITOLO PER
UN MASSIMO DI PUNTI 2

Coerenza del curriculum personale con
le caratteristiche del progetto e del piano
della scuola;

Proposta Progettuale presentata

Fino ad un massimo di punti 20 (a
discrezione del commissione per
la valutazione della proposta
progettuale

DATA

firma




