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Prot. N. 11063/07-05 Castel San Giorgio, 28/1272017
Avviso Pubblico per la selezione Esperti Esterni
PON FSE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

"apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantive ['apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche”, Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento
Jormativo precoce e della dispersione scolastica e formativa., Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita. Autorizzazione progetto :CinemAscuola

10.1.14 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-694 CinemAscuola €39.774,00
CUP: 1411176G00000006
CIG: //
11 dirigente scolastico
O VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scucla— competenze e ambienti per I’apprendimento”

approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;
C  VISTO I'Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I’apertura delle scuole oltre "orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita;
VISTA l"autorizzazione del progetto “CinemAscuola” con identificativo 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-694 di cui alla
nota MIUR Prot. n. AOGODGEFID/31700 del 24 luglio 2017,
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento
VISTO il Programma Annuale per esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data odierna;
Visto il regolamento di istituto che fissa i criteri di selezione degli Esperti e dei Tutor;;
Viste le note dell’ Autorita di gestione
o prot. 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo split payment dell’TVA;
0 prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’ Attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione
degli esperti;
o prot. 3131 del 16 marzo 2617, Richiamo sugli adempimenti inerenti I’Informazione e la pubblicita per la
programmazione 2014-20;
0  prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative — Informazioni e pubblicita;

[

[y

1

Visto il CCNL scuola 2007 e in particolare I’art. 35 concernente le collaborazioni plurime del personale

in servizio presso le Istituzioni scolastiche;

0 Visto I'art. 52, c0.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 ¢ I’art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilita del
possesso della professionalita del prestatore di lavoro in relazione al condizione di essere adibito alle mansioni per le
quali ¢ stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;

O Visto il dlgs 165/2001 ¢ ss.mm. e in particolare I'art. 7, comma 6 b) che statuisce che “I’amministrazione deve

preliminarmente accertare 1’impossibilit oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno’;

T Visto il D.I. 44/2001, art. 40 “Contratti di prestazione d’opera per I'arricchimento dell’offerta formativa” che possono
assumere

o la forma di avvisi ad evidenza pubblica per il reclutamento di prestatori d’opera ai sensi degli artt. 2222 ¢ ss.
del codice civile,

o la forma di procedura negoziale aperta a soggetti dotati di personalitd giuridica per ’acquisizione di beni e
servizi di formazione ai sensi del d.lgs n. 50 del 18 aprile 2016;
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[0 Visto il proprio avviso interno per la selezione di esperti e tutor attraverso il quale & stato possibile selezionare
esclusivamente tutor interni;
C  Ritenuto necessario procedere alla selezione di ESPERTI Esterni in assenza di ESPERTI interni, per lo svolgimento
delle attivita formative relative ai moduli seguenti:

Progetto / Sottoazione 10.1.1A

Making off genitori a scuola
Sport Anch’io

VitaSport

Matematica e realta

10.1.1A-FSEPON-CA-2017-694
Uno nessuno centomila - Tutti attori!

Parole Vive
Ciak....Azione... DigitalizzAzione!

indice il seguente:

AVVISO PUBBLICO
per la selezione di :
1. Personale esterno {secondo la definizione della nota prot. Destinatario di Contratio di prestazione
34815 del 2 agosto 2017) d’opera

1. Descrizione Progeito e Modulo

Obiettivi generali del Progetto e breve descrizione

Le attivita progettate si pongono innanzitutio i seguenti obietiivi generali:

Creare ambienti di apprendimento che permettano agli studenti di avvicinarsi in modo attivo e consapevole allo studio di tutte
le discipline scolastiche, realizzando percorsi e processi di innovazione di sistema nell’ambito della didattica.

Trasmettere competenze tecnologiche in una didattica laboratoriale e digitale permetterd agli studenti di occuparsi della
realizzazione di contenuti(testi, audio, video) e consolidare le conoscenze acquisite duranie tuito il percorso formativo.

I laboratori seguono tutto il principio del “learning by making”, ovvero un “fare” concreto che permette agli studenti di
conoscere, comprendere e replicare partendo dalle fasi operative di una attivita. Gli studenti apprendono nozioni teoriche e
pratiche inerenti I’artigianato digitale, la programmazione informatica, le riprese4 cinematografiche, il montaggio digitale, la
stesura di una sceneggiatura le fasi pratiche del laboratorio contribuiscono alla riduzione della dispersione scolastica e
costituiscono un valido strumento di orientamento verso il mondo del lavoro.

2. Condizioni di ammissibilita

Possono presentare domanda coloro che

- possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso
- presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;
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U possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura assegnata (condizione
assolutamente necessaria),
L possiedono il titolo di studio eventualmente richiesto dalla specifica misura.

A. Making off genitori a scuola Collaborazione pregressa con la scuola per la stessa tipologia di intervento

B. Sport Anch’io Esperti di postura

C. VitaSport Esperti di postura

D. Matematica e realtd ) i
Docente di matematica I grado

. . . Titoli artistici afferenti alla tipologia di intervento
E. uno nessuno centomila —Tutt attori polog

F. Parole Vive Direttore di quotidiani on line
G. Ciak...Azicne. ... A -collaborazione pregressa con la scuola per la stessa tipologia di intervento
DigitalizzAzione

B- Titoli artistici coerenti con la tipologia di intervento

3. Modalita di presentazione delle domande

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno produrre a mano la domanda con allegati, pena
I'inammissibilita, entro ¢ non oltre le ore 13,00 del’t | GENNAIO 2018 presso I'Ufficio protocollo dell’

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTEL SAN GIORGIO

Via A.Capuano, n°é6
84083 CASTEL SAN GIORGIO (SA)

In alternativa le domande potranno essere inviate con posta certificata, entro ¢ non OLTRE 11 GENNAIO 2018, all’indirizzo:
saic84700)@pec.istruzione.it

La scuola non si assume alcuna responsabiliti per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna,

CANDIDATURA  ESPERTI

La candidatura sara ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni parte:

1. Docente esterno per prestazione d’opera

a. Domanda di ammissione (Modello allegato obbligatorio)
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b.  Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalita, I"indirizzo
ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui & in possesso e la data di conseguimento degli stessi, il
recapito telefonico e I’eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la
valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando opportunamente evidengiati per una

correlta valutazione;

¢. Scheda sintefica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti
secondo i criteri di seguito specificati (come da allegato);

d. Specifica dichiarazione di possedere le compeienze tecnico-professionali per
1. la progettazione di Unita di apprendimento in cui integrare almeno le competenze chiave
europee trasversali di imparare a imparare e Competenze civiche e sociali;
ii. Tutilizzo delle metodologie didattiche previste dal progetto, con particolare riferimento alla
Flipped Classroom con esclusione per i moduli Be C
e. Fotocopia di documento di identiti in corso di validita

t. Autorizzazione a svolgere attivita di esperto a firma del Responsabile del proprio ufficio per i
dipendenti della Pubblica amministrazione

Gli aspiranti selezionati si impegnano a presentare, in occasione della Jirma del contrarto, la Dichiarazione sostitutiva
dell ‘atto di notorieta dell'autenticita dei titoli indicati nel curriculum vitae sottoscritta dall interessato.

4, Criteri di selezione

4.1. Selezione ESPERTI : requisiti generali per tutti i moduli
Visto il Regolamento di istituto adottato con delibera n. 6 del 6 DICEMBRE 2017, e il reclutamento degli ESPERTT

avverra secondo i seguenti criteri

TITOLI

PUNTEGGIO VALUT
AZIONE
COMMI

SIONE

Titoli culturali: laurea attinente la
Tipologia di intervento

Vecchio ordinamento 12 punti
Triennale 7 punti
Specialistica 5 punti

Diploma di scuola media 5 punti
superiore [non si valuta se laureati),
Seconda laurea 6 punti

uadriennale/triennale).

Conoscenza deil’uso delle ICT
(Tecnologie dell'informazione e della
comunicazione) finalizzata alla
procedura della piattaforma Ministeriale
PON.e certificazioni riconosciute Miur.

Livello Base — Start punti 2
Livello Core-Full Standard p. 4
Livello Advanced punti 6
Altre certificazioni 2 punti

Dottorato di ricerca o specializzazioni
post-laurea afferenti la tipologia di
intervento

2 PUNTI PER UN MASSIMO
DI 6

Master e/o corsi di perfezionamento

1 PUNTO PER OGNI ANNO

post-laurea afferenti la tipologia di PER UN MASSIMO DI 4
intervento
Corsi di formazione afferenti la tipologia | 0,25 PER UN MASSIMO DI 5
di intervento
Certificazione linguistica (solo per le C2 punti10
azioni /o progetti di inglese) Cl punti?7

B2 punti 5

Pubblicazioni su riviste (anche sul web)
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tipologia di intervento UN MASSIMO DI PUNTI 2
Coerenza del curriculum personale con Fino ad un massimo di punti 20 (o
le caratteristiche del progetto e del piano | discrezione del commissione per
della scuola; la valutazione della proposta
Proposta Progettuale presentata progettuale
4.2 .Selezione ESPERTI: Requisiti SPECIFICI VALIBI PER CIASCUN MODULO
MODULI DA REALIZZARE TITOLI E REQUISITI | PUNTEGGIO Valutazione
comumissione
A | Making off genitori a scuola collaborazione PUNTI 7 PER OGNI

pregressa con la scuola | COLLABORAZIONE
per la stessa tipologia
di intervento

B | Sport Anch’io Esperti di postura PUNTI 7 PER CIASCUN
TITOLO SPECIFICO
C | VitaSport Esperti di postura PUNTI 7 PER CIASCUN
TITOLO SPECIFICO
D | Matematica e realta Formazione specifica PUNTI 5 PER CIASCUN
interna ATTESTATO
E | Uno nessuno centomila —Tutti attori Titoli artistici afferenti | PUNTI 7 PER CIASCUN
alla tipologia di TITOLO
intervento
F | Parole Vive Direttore di quotidiani | PUNTI 10 PER CIASCUN
on line INCARICO
G | Ciak...Azione... DigitalizzAzione A -collaborazione PUNTT 10 PER OGNI

pregressa con la scuola | COLLABORAZIONE
per la stessa tipologia
di intervento

B- Titoli artistici PUNTI 5 PER CIASCUN
coerenti con la TITOLO

tipologia di infervento

In particolare per i moduli A - Ee G__|' esperto dovra possedere le seguenti competenze:

Codifica /Formati video :
Trattamento ed adattamento dei formati video piii disparati da 3gp fino ai pit moderni formati di compressione in Ultra HD

Editing video:
Passo a passo dal formato di camera fino al formato finale di distribuzione (Youtube, Dvd, Bluray)

Post-produzione

Utilizzare formati di altissima qualita per permette di creare fondi (schermo verde) eliminando elementi di scena
indesiderati, creare effetti speciali a volte fondamentali per la narrativa del prodotto.

Applicare filtri avanzati di colore con relative “maschere” (per trattare solo zone particolari di un video, che perd non
alterano il colore generale)

Suono;
Trattamento dei formati compressi (mp3) e non compressi (wav, aiff, ecc.) postproduzione audio con aggiunta di
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rumori scenici (foley) e correzione del suono in presa diretta.

L'esperto deve saper utilizzare i seguenti programmi specifici:

Handbrake, MPEG Streamclip, VirtualDubMod, VLC, Adobe Media, Final Cut Pro 7, Final Cut Pro X, Adobe premiere CS,
Adobe Encere, Compressor, Adobe Afet Effects, Adobe Photoshop, Nukex, Apple Color, Rede Giant Magic Bullet,
Audition, Adobe Soundbooth, Soundtrack, Ableton live!, Jubler (edizione sottotitoli) Dvd Decrypter, Dvd Studio Pro,
Chroma Key Live!, Adobe Illustrator

L'esperto deve avere esperienze di editing presso codesta istituzione scolastica e in altre istituzioni scolastiche

Competenze regia ¢ sceneggiatura
L’esperto deve avere competenze specifiche per effettuare :

Lezioni di scenggiatura:
Il cammino dall'idea alla sceneggiatura (teroria e pratica)
¢ Idea, soggetto, trattamento
» Il personaggio
s ]l conflitto
¢ Gli elementi della sceneggiatura
* Le procipali strutture narrative: Field, Seeger, Marks, Truby, Vogler, McKee
e Lascrittura della scena
¢ La scrittura die dialoghi

e Scrivere e riscrivere
*  Lezioni di regia (teoria)

Il linguaggio cinematografico:

* inquadratura, campi, piani

e Jaluce

* camera fissa e in movimento, panoramica, carrellata,
& steady-cam

* il montaggio

[ ]

La pratiea: il set e il montaggio
Dimostrazione delle tecniche di vipresa sul set e di montaggio

Pratica sul set degli studenti
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5._Modalita di attribuzione

L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande.

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranne valutate da un’apposita
Commissione costituita , secondo i titoli dichiarati, le capacith tecniche e professionali degli aspiranti e 1a disponibilith degli
stessi a svolgere i relativi incarichi.

L’Istituzione provvedera a stilare una graduatoria provvisoria degli aspiranti consultabile in sede ed affisso all’albo.
Trascorsi 15 senza reclami scritti la graduatoria diventera definitiva e si procedera alla stipula dei contratti di prestazione
d’opera. I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati
nella domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per I’inserimento di nuovi titoli
valutabili o per la specificazioni di titoli dichiarati comulativamente e casi similari.

L’Istituzione provvedera a contattare direttamente gli aspiranti. Il termine di preavviso per I'inizio delle presiazioni
sara almeno di 5 giomi. L’inserimento neila graduatoria non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non la stipula
del contratto in relazione alla propria posizione nella stessa.

6. Motivi di inammissibilita ed esclusione

6.1. Motivi di inammissibilita

Sono causa di inammissibility;

I domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

0 assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita

L altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

6.2. Motivi di esclusione

Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi pud dipendere da una delle seguenti cause;

T mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda dichiarazione punteggio e fotocopia
documento

) mancanza dell’autorizzazione allo svolgimento dell’attivita da parte dell’amministrazione di appartenenza
L' non certificata esperienza professionale per 'ambito di competenza indicato.
Non sono ammesse iscrizioni di societa, associazioni, imprese, ecc.

7._Condizioni contrattuali e finanziarie

L attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazione d’opera con riferimento agli artt. 2222 e ss. del
C.C.

La durata dei contratti sari determinata in funzione delle esigenze operative dell’ Amministrazione beneficiaria e
comunque dovra svolgersi entro il 31 agosto 2018,

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di

armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita delt’Istituto Comprensive di Castel San
Giorgio.
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secondo cui io stesso pud recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha
determinato il finanziamento.

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara determinata a seconda delle attivita da svolgere. Il suo
importo non supererd, in ogni caso, le soglic considerate ammissibili dalla normativa vigente (circolare n. 2/2009 del
Ministero del Lavoro per i livelli professionali; I’Avviso 10862 del 16/09/2016 per gli importi massimi per 1’area
formativa; il Regolamento di Istituto):

Esperto: retribuzione oraria
= Docente espetto fascia A € 70,00 ad ora

- Docente esperto fascia B € 60,00 ad ora
L Docente esperto fascia C € 50,00 ad ora

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei beneficiari.
In caso di partita IVA sono applicate le norme relative e gli importi orari sono comprensivi di IVA.

8._Compiti specifici richiesti

Resta a carico dei docenti/esperti la puntuale registrazione delle attivita svolte, oltre che sul normale Registro cartaceo,
anche sul sistema informatico, reso obbligatorio dall’ Autorita di gestione per il monitoraggio ed il controllo a distanza ed
in tempo reale dell’andamento di ciascun intervento formativo.

Gli esperti si impegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto:
*  aprogrammare I'intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i consigli di classe, raccordandolo

con il curricolo scolastico degli studenti perseguendo ghi obiettivi didattici formativi declinati nel progetto
finanziato dall’ AdG;

elettronica sul Sistema informativo, in alternativa produrranno abstract da inserire negli appositi campi dello
stesso Sistema informaiivo;

a produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura pubblicandone una versione

ad utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

a monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei consigli
di classe nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime;

L’esperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui
dovesse venire a conoscenze nel corse del suo incarico.

Durante lo svolgimento del proprio incarico I’Esperto & tenuto a rispettare le regole che ordinariamente valgono per il
personale interno operante nella Scuola.

9._Tutela della Privacy

I dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto della L.
196/2006 e sue modifiche.

10. Pubblicizzazione del bando

I presente bando viene pubblicizzato come segue:

affissione all’albo dell’Istituto Comprensivo di Castel San Giorgio;

notifica al personale interno via email;

pubblicazione sul Sito: www.comprensivocastelsangiorgio.gov.it

invio tramite la rete intranet a tutte le scuole della Provincia di Salerno per la diffusione interna;
Invio al Centro per I'impiego di Castel San Giorgio ;

Invio all’Albo della Provincia di Salerno;

Iy oy B
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O Invio all’Albo della Camera di Commercio di Salerno.

11. Allegati

1 candidati sono invitaii ad utilizzare la modulistica allegata composta da
Allegato Al Domanda per Esperti
Allegato A2 Autodichiarazione punteggio titoli per esperti moduli
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Allegato A 1 :Domanda esperto PON 10862 AL DIRIGENTE SCOLATICO

Istitute Comprensive
Castel San Giorgio
OGGETO: AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTOQ DI ESPERTI

10.1.14 10.1. 14-FSEPON-CA-2017- 694 CinemAscuola €30.774,00
Ci1G: // CUP:141117000000006

I/1a sottoscritt

N VIR/PIAZZA ... T i
CAP .

Telefono ............................... Cell. oo e-mail

COGCE FISCALE ... vvovrsroroonoe Titolo di studio:

collaborazione plurima
Esperto interno Esperto esterno:
Prestazione d’opera

Livello professionale secondo la nota n. 2/2009 del Ministero del Lavoro:
Docente fascia A Docente esperto fascia B Docente esperto fascia C

CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare al bando indicato in oggetto in qualitad di esperto per P’insegnamento nel
modulo (indicare un solo modulo per domanda pena I'inammissibilita della domanda)

A.

Oo|0o|lo@o)o
ofmlmio o @

_!_sottoscriti_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove
richiesto, se risulterd idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.

_L_ sottoseritt _ dichiara di avere competenze specifiche nell*uso della Flipped Classroom ¢ nella progettazione didattica
pet competenze attraverso le Unitd di Apprendimento.

_L_sottoscritt_ autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge 31.12.1996 n® 675.

Allega alla presente: Fotocopia documento di identita;, Curriculum Vitae sottoscritto; Scheda sintetica compilata e
sottoscritta; Eventuale awtorizzazione dell Amministrazione appartenenza.

In fede
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Allegato A 2 : Scheda valutazione titoli esperti PON 10862
Titoli generali
TITOLI PUNTEGGIO VALUT
AZIONE
COMMI
SIONE
Titoli culturali: laurea attinente la Vecchio ordinamento 12 punti
Tipologia di intervento Triennale 7 punti
Specialistica 5 punti
Diploma di scuola media 5 punti
superiore (non si valuta se laureali).
Seconda laurea 6 punti
{quadriennale/triennale).
Conoscenza dell’uso delle ICT Livello Base — Start punti 2
{Tecnologie dellinformazione e della Livello Core-Full Standard p. 4
comunicazione) finalizzata alla Livello Advanced punti 6
procedura della piattaforma Ministeriale | Altre certificazioni 2 punti
PON.,e certificazioni riconosciute Miut.
Dottorato di ricerca o specializzazioni 2 PUNTI PER UN MASSIMO
post-laurea afferenti la tipologia di DI 6
intervento
Master e/o corsi di perfezionamento 1 PUNTO PER OGNI ANNO
post-laurea afferenti la tipologia di PER UN MASSIMO DI 4
Iniervento
Corsi di formazione afferenti la tipologia | 0,25 PER UN MASSIMO DI 5
di intervento
Certificazione linguistica (solo per le C2 punti 10
azioni efo progetti di inglese) C1 punti7
B 2 punti 5
Pubblicazioni su riviste (anche sul web)
o libri strettamente pertinenti alla 0,25 PER OGNI TITOLO PER
tipologia di intervento UN MASSIMO DI PUNTI 2
Coerenza del curriculum personale con Fino ad un massimo di punti 20 (&
le caratteristiche del progetto e del piano | discrezione del commissione per
della scuoia; la valutazione della proposta
Proposta Progettuale presentata progetiuale
Titoli specifici
MODULI DA REALIZZARE TITOLI E PUNTEGGIO Vahitazione
REQUISITI comrmissione
Making off genitori a scuola collaborazione PUNTI 7 PER OGNI
pregressa con la COLLABORAZIONE
scuola per Ia stessa
tipologia di
intervento
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Sport Anch’io Esperti di postura PUNTI 7 PER
CIASCUN TITOLO
SPECIFICO
VitaSport Esperti di postura PUNTI 7 PER
CIASCUN TITOLO
SPECIFICO
Matematica e realta Formazione specifica | PUNTI S PER
interna CIASCUN
ATTESTATO
Uno nessuno centomila —Tutti attori Titoli artistici PUNTI 7 PER
afferenti alla CIASCUN TITOLO
tipologia di
intervento
Parole Vive Direttore di PUNTI 10 PER
quotidiani on line CIASCUN INCARICO
Ciak...Azione... DigitalizzAzione A -collaborazione PUNTI 10 PER OGNI
pregressa con la COLLABORAZIONE
scuola per la stessa
tipologia di
intervento PUNTI 5 PER
B- Titoli artistici CIASCUN TITOLO
coerenti con la
tipologia di
intervento

Titolo Modulo Scelto




