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AMBITO A

" Qualiti deli'insegnamento e del contributo al miglioramento delf

formativo e scolastico degli studenti

a.1} QUALITA’ DELL'INSEGNAMENTO

istituzione scolastica, nonché del successo

INDICATOR] DESCRITTORI DOCUMENTABILITA’ PUNTEGGIO/LIVELLO
Accoglienza ed inclusione Documentazione a cura
Indusione ed accoglienza | alunni BES- DSA-STRANIERI | del docente e presenza Max 5

DIVERSAMENTE
ABILI con problemi
vari in attivitd
progettuali che
prevedono anche
f'uso di strumenti
specifici .
Produzione di
tabelle per alunni
con
disabilita/difficolta
di apprendimento

agli atti delta scuola delle
attivita progettuali
finalizzate allinclusione e
all'accoglienza ( doc. video,
fotografica) degli interventi
specifict attuati, con
indicazione delle attivit3 ,dei
ternpi, degli alunni e delle
dassi coinvolte, delle
modalita di rifevazione degli
asiti,

Griglie per f'osservazione dei
process] di apprendimento




Attivita di recupero

Documentazione a cura

Individualizzazione | e/o potenziamento del docente e presenza Max 5
personalizzati agli atti della scuola delle
durante le ore B i
personalizzazione iculari attivita progettuali
curriculari Griglie per Fosservazione dei
P,On_cN._o:m di processi di apprendimento
durante le ore schemi, mappe nel gruppo cooperativo,
concettuali; .
. . classi aperte. Prove
. , produzione di ] .
curricular ) equipollenti
tabelle per alunni.
Realizzazione di
una didattica
f inclusiva
Frequenza degli Assenza di criticita
Relazioni con le incontri, contenuto formaimente Max 5
delle informazion;, denunciate o
condivisione dei :
famigtie e patto e rilevate dal DS o
problemi dai genitori
Raccorde con il Documentazione a cura
Attivita progettuali del docente e presenza
territorio in qmmnoaw no._,_ ..m agli atti della scuola delle
realta territoriali attivita progettuali
TOTALE PUNTEGGIO PARZIALE MAX 15 ‘_




2.2} CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELLIISTITUZIONE SCOLASTICA

Strategie e
metodi nelle
diverse
situazioni di
apprendimento

In rapporto
all’anno in corso
in rapporto alla
situazione di
partenza
singola/classe
insegnamento
volto all’
acquisizione di
competenze uso
delia didattica
digitale azioni
diversificate per
H recupero di
lacune
disciplinari

Documentazione degli interventi specific
attuati e dati valutativi a confronto

Max 5




Partecipazione

Azioni per il Progettazione, documentazione degli
elaborazione del miglioramento interventi specifici attuati
Piano di dei punti di Modelli di valutazione interni per la Max 5
Miglioramento | 4opo1672a e/o valorizzazione di pratiche organizzative
dellIstituzione incremento dej e didattiche innovative . Strumenti per
Scolastica punti di forza la valutazione e per Fautovalutazione
delia scuola . degli apprendimenti e delle competenze
Progetti deghi alunni. Modelii unita di
connessi agli apprendimento trasversali per lo
obiettivi di sviluppo delle competenze . Costruzione
processo delle griglie per I'osservazione
previsti nel pedagogica di alunni BES
PDM
Jvmﬂmmmuw.m_.:o:m a | Partecipazione a Max 5
gare e concorsi | gare e concorsi
coinvolgendo Documentazione agli atti della scuola
gruppi di alunni o
_ |classi
MAX 15

TOTALE PUNTEGGIQ PARZIALE




a.3] SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALLINMI

Potenziamento rispetto alla
media nazionale -
“No Cheating”

AS. 2013/14
A.S, 2014/15

Raccolta dati da
comunicazione Invalsi

Esiti degli allievi al 1°
anno di tuttie tre gli
ordini di Scuola
successivi

Rilevazione degli esiti degli
alunni

in uscita (media del 9 o
giudizio ottimo)

Raccolta dati
interni ed
esterni alla
scuola
AS.2013/14
AS. 2014715

Monitoraggio in

itinere dei

risultati positivi

efoo

miglioramento degli
esiti degli allievi nel
Passaggio da una classe
alfaltra

m_._m,ammo:m degli esiti degli
alunni in entrata e confronto
con gli esiti in itinere

Report con: media della/e
valutazione/i rispetio alle
classi parallele Quota di
studenti che si collocano ad un
livello alto /basso rispetto a
quello deile classi parallele e alla
situazione iniziale

Raccolta dati nel
passaggio da una
classe all'aitra

TOTALE PUNTEGGIO PARZIALE

MAX 15

TOTALE PUNTEGGIO AMBITO A

MAX 45




AMBITO B

Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle

tompetenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché delia collaborazione

alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche"

b1} RISULTAT OTTENUTI DAL DOCENTE 0 DAL GRUPPC DI DOCENTI IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTC DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI E
DELLINNOVAZIONE Qch.ﬁ.@ EMETODCLOGICA

INDICATOR) DESCRITTOR: BOCUMENTABIITA’ PUNTEGGIO
.m‘mmﬂﬂmwmﬁm:: di Costruzione/utilizzazione Documentazione agli atti della
apprendimento di ambienti di scuola e a cura del docente
innovatjvi apprendimento innovativi

per curriculi personalizzati;
utilizzo della didattica
laboratoriale

Sperimentazione di Predisposizione di compiti | Documentazione agli atti defia
compiti autentici per di realta secondo scuola e a cura del docente
fa valutazione delle

diversi livelli di

competenze competenza degli

studenti, elaborazione
partecipata

delle prove per

classi parallele

|

TOTALE PUNTEGGIO PARZIALE




b.2) COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE EALLA Dt

FFUSIOME DELLE BEST PRACTICES

Partecipazione a gruppi di ricerca

Partecipazione a
gruppi di ricerca
interni ed esterni
all'lstituto o in rete

Documentazione agli atti
deila scuola e a cura del
docente. Attestati di
partecipazione

Collaborazione alia
documentazione e alla diffusione
di buene pratiche didattiche

Predisposizione di
materiai didattici,
disponibili per la
comunita scolastica

Documentazione aghi atti
della scuola e a cura del
docente. Attestati di
partecipazione

Diffusione di buone
pratiche in sinergia
COn associazioni,
anti istituzionali o
altri soggetti
impegnati nella
didattica

eventuale certificazione
nell’ambito delle otto
competenze chiave secondo le
Indicazioni Nazionali de} 2012

Sperimentazione ed innovazione

TOTALE PUNTEGGIO PARZIALE

MAX

TOTALE PUNTEGGIO AMBITG B

MAX 35

e 2 2T 0




AMBITO ¢
RESPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO E NELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE

RESPONSABILITA” ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO
NDICATORI DESCRITTOR) POCUMENTABILITA PUNTEGGIO ]

Coordinatore Supporto organizzativo al Incarico Documentazione in MAX 2
commissione DS possesso della segreteria / Report

PTOF RAV/PDM

Componente Assunzione di incarico

ncarico Documentazione in

Comitato di possesso della segreteria / Report
Valutazigne
Tutor docenti Assunzione di incarico Incarico Documentazione in
heoassunti possesso della segreteria / Report
Funzione RLS Assunzione di incarico incarico Documentazione in
possesso delia segreteria / Report
;_.ﬂm_oom:. T o Incarico Documentazione in
sicurezza possesso della segreteria / Report
Mx&.ﬂmﬂoﬁ&!i o Incarico Documentazione in
digitale possesso della segreteria / Report
uarml.m?imwmimlmﬂmr_”‘f Incarico Documentazione in

possesso della segreteria / Report

Responsability | Cura della comunicazione incarico Osservazione diretta DS
Organizzativa interna/esterna anche Materiali e documenti prodotti —
perla attraverso il sito web. tabulazione e diffusione dej risuitati
Comunicazione Predisposizione di delte rilevazioni

digitale L strumenti di rilevazione L




delia percezione esterna(
quastionari di customer
satisfaction, attivazione di
procedure di raccolta di

reclami/suggerimenti)
TOTALE PUNTEGGIO AMBITO C

MAX 20




